
Puissant, fiable et simple à utiliser,

Périclès - Paie & Participation

répond parfaitement à vos besoins

actuels ou futurs et s'adapte en

permanence aux nouvelles règles

sociales. La puissance et la souplesse

de son paramétrage lui permettent

de gérer en toute sécurité les cas les

plus complexes.

• Vos données de base
et votre paramétrage

Le progiciel est livré avec un

réglementaire extrêmement riche que

nous personnalisons en fonction de

vos besoins. Toutes les modifications

sont historisées, les rubriques peuvent

se déclencher de date à date, des

grilles de rémunération ou

d'ancienneté peuvent être mises en

place, tous les types de congés et

d'absences sont gérés, … et bien

d'autres choses encore !

• La production
de votre paie

Vous saisissez les

éléments variables de la période par

salarié, par rubrique ou bien vous

l'intégrez directement à partir d'un

système externe. Votre entreprise est

multi-sites et la saisie décentralisée ?

Utilisez notre module Web ! Vous

pouvez faire plusieurs traitements sur

un même mois, établir plusieurs

bulletins pour un même mois et un

même salarié, faire une clôture

individuelle, une paie " à l'envers ", etc.

• Le respect de
vos obligations légales

Ces obligations se traduisent

essentiellement par la production et la

fourniture de certificats, attestations et

autres déclarations. Dans ce domaine,

tout est prévu : certificat de travail,

attestations maladie et accident, DUE,

DMMO, DUCS, DADS-U, etc.

• L'intéressement
et la participation

L'intéressement et les cotisations

afférentes sont automatiquement

calculés en fonction des règles de

répartition prédéfinies et vous pouvez

en verser le montant sur un PEE, avec

ou sans abondement.

Les règles légales et conventionnelles

de votre accord de participation sont

paramétrées dans le progiciel. Dès lors,

celui-ci prépare la répartition, calcule

les droits et les intérêts selon différents

taux, gère les déblocages normaux ou

anticipés et les règlements

correspondants.

PROGICIEL DE
GESTION DES
RESSOURCES
HUMAINES

PME-PMI

La Gestion de la Paie et du Personnel.
Progiciel complet et modulaire articulé autour d'une base de
données unique, Périclès intègre l'ensemble des fonctionnalités
nécessaires à l'établissement de la paie et à la gestion
administrative du personnel.

PERICLÈS

PÉRICLÈS - PAIE & PARTICIPATION



• Quelques outils indispensables

Vous disposerez de nombreux outils de

productivité dont le but est de vous

rendre encore plus efficace : un

générateur d'états paramétrables

extrêmement puissant et convivial, la

possibilité de créer de nouveaux

champs, l'utilisation de profils de

salariés et de régimes, de nombreuses

mises à jour automatiques, collectives

ou individuelles, etc.

Complet, modulaire et facile à

utiliser, Périclès - Gestion du

Personnel est totalement intégré avec

Périclès - Paie & Participation et vous

permettra de gérer efficacement

l'ensemble de votre personnel, de

l'établissement des contrats de travail

à celui du bilan social ou du budget.

• Contrats

Lors d'une embauche, il vous suffit de

saisir les informations individuelles

dans le modèle de contrat adapté. Dès

lors, votre contrat s'imprime, le fichier

du personnel de la paie est mis à jour

et les éventuelles échéances placées

sous surveillance ! Naturellement, ceci

est également valable pour les

avenants et tout type de courrier,

individuel ou collectif.

• Dossier Individuel

C'est un tableau de bord interactif qui

regroupe l'ensemble des informations

stratégiques de vos salariés : carrière,

rémunération, participation, visites

médicales, etc. Vous pouvez

également gérer un certain nombre

d'autres aspects tels que les enfants à

charge ou le handicap et l'enrichir avec

vos propres données : vêtements de

travail, badges, etc.

• Absences

Elément stratégique s'il en est, ce

module vous permettra notamment de

positionner des absences

prévisionnelles qui seront

automatiquement reprises en paie, de

visualiser les calendriers individuels ou

collectifs, de mesurer le niveau

d'absentéisme et son évolution, de

restituer de nombreux états et

indicateurs.

• Formation

L'ensemble du cycle de formation est

couvert par ce module, de

l'établissement du plan prévisionnel,

la gestion DIF, à l'élaboration des états

constitutifs de la déclaration 2483.

Vous pourrez travailler sur un individu

ou une population et valoriser les

coûts de manière très précise.

• Personnel Extérieur

Vous constituez votre vivier

d'intérimaires ou de stagiaires,

définissez les missions et contrôlez les

factures émises par les prestataires.

Selon votre choix, cette population

peut-être ou non prise en compte dans

vos statistiques d'effectif ou de masse

salariale.

• Masse Salariale

Ce module statistique vous permettra

de réaliser tous les types d'analyses,

avec ou sans reconstitution de

l'équivalent temps plein, et de suivre

un certain nombre d'indicateurs.

Naturellement, le résultat peut être

récupéré sous MS-Excel® et retravaillé à

votre convenance.

• Effectifs

Suite logique du module précédent

pour la partie effectif, vous aurez le

choix entre différentes

comptabilisations (effectif payé,

présent, ..) et la possibilité d'appliquer

ou non une proratisation.

• Budgets

La solution idéale pour l'établissement

de vos budgets de l'année à venir :

génération automatique à partir des

éléments de la paie, modification de

n'importe quel élément de façon

individuelle ou collective et

comparaison mensuelle avec le réalisé

et gestion de budgets rectificatifs en

cours d’année.

Ici encore, les éléments budgétaires

peuvent être récupérés sous MS-Excel®

et retravaillés à votre convenance.

• Bilan Social

L'ensemble des indicateurs légaux sont

fournis et vous sélectionnez ceux qui

vous intéresse, en y ajoutant

éventuellement vos propres documents.

Il suffit alors d'appuyer sur le bouton

pour que votre bilan social soit

automatiquement généré sous MS-

Word® et prêt à être relié en l'état !

PÉRICLÈS - GESTION DU PERSONNEL

Périclès est une application
graphique multi-sociétés,
multi-établissements et multi-
conventions. Elle fonctionne en
mode Client/Serveur sur les
plate-formes MS-Windows® NT
ou 2000, UNIX et LINUX.
Les architectures MS-TSE®

et Citrix METAFRAME® sont
également supportées.
Certaines fonctionnalités
(saisie des éléments variables,
consultation des CP, …) sont
accessibles à partir d'un simple
navigateur Internet (MS-Internet
Explorer® ou autre).
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